COPIA

AUTORITA DI AMBITO TERRITORIALE OTTIMALE
CALORE IRPINO

VERBALE DI DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Deliberazione n. 15

Processo verbale della seduta del giorno 26.06.2015

Oggetto: attribuzione progressioni orizzontali ai soli effetti giuridici al personale dipendente

L'anno duemilaquindici il giorno 26 def mese di giugno alle ore 10 00 presso la sede dell'Autorita di
Ambito Calore Irpino, Casa della Cultura V. Hugo, i| Commissario Straordinario prof. Giovanni
Colucci, nominato con Decreto del Presidente della Regione Campania n® 12 del 21.01.2013 ai
sensi della Delibera di Giunta Regionale n° 813 del 27.12.2012 per la gestione provvisoria di
liquidazione dell’Ente

Con la partecipazione del responsabile del Servizio Affari Generali dott.ssa Elisabetta Pallante

nonché segretario verbalizzante e del Direttore Generale dott. Carlo Tedeschi

EMANA

il seguente provvedimento

Verbalizza il Segretario della seduta Dott.ssa Elisabetta Pallante



Premesso

Visti

Vista

Precisato

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

che con deliberazione commissariale n° 31/2014 si approvava il Regolamento per le
progressioni economiche orizzontali delle categorie professionali in servizio presso
'Ente;

che con la deliberazione del Commissario Straordinario n® 32 del 18.09.2014:

. si prendeva atto della proposta di accordo del Contratto Collettivo Decentrato
per la disciplina dlincentivazione delle politiche di sviluppo delle risorse umane &
della produttivita valida per 'anno 2014,

. si definiva in complessivi € 22,618,00 - ANNO 2014 il Fondo per le risorse
decentrate destinate allincentivazione delle politiche di sviluppo delle risorse umane
e della produttivita del personale dipendente;

. si demandava al Direttore Generale la convocazione della Delegazione
trattante per la sottoscrizione dell'accordo decentrato definitivo;

che il C.C.D.I., acquisito il parere favorevole del Collegio dei Revisori del Conti, in
data 23.00.2014 & stato sottdscritto dalle parti ed in data 17.10.2014 & stato
trasmesso allARAN;,

che con la deliberazione commissariale n° 33/2014:

- si prendeva atto che con il C.C.D sottoscritto i1 23.09.2014 si autorizzava |l
Direttore Generale ad attivare le procedure per le PEO;

_ si fissava altresi il numero totale delle PEO da attribuire;

- si dava atto che tali PEQ avrebbero avuto effetti solo sullinquadramento giuridico
e non anche economico stante i divieti imposti dalla vigente normativa (L.
122/2013);

che con D.D. 232 del 10,10,2014 & stato pubblicato I'avviso di selezione per le PEO
previste nella citata delibera commissariale n® 33/2014,

che a seguito di tale bando nei termini previsti sono pervenute le istanze da parte
del dipendenti interessati;

la legge n. 122/2010 (di conversione del D.L. 78/2013), la quale dispone al'art. 9 co
21 che le progressioni di carriera comportano per il triennio 2011/2013 la sola
acquisizione giuridica defla qualifica superiore, escludendo gli effetti economici;

il DPR 122/2013 che ha prorogato il suddetto blocco dei trattamenti economic
individuali e delle progressioni di carriera fino al 31.12.2013;

la L 147 del 27.12.2013 art. unico comma 456, che fissa al 31.12.2014 il blocco e
contestualmente precisa che a decorrere dal 01.01.2015 le risorse destinate
annualmente al trattamento economico accessorio sono decurtate di un importo parl
alle riduzioni operate per effetto del precedente periodo

la valutazione dei dipendenti partecipanti allavviso di selezione effettuata dal
Nucleo di valutazione ai sensi dellart. 4 del Regolamento per la PEOQO, sulla base
delle schede allo stesso allegate e trasmesse per il seguito di competenza all'esito
della seduta di cui al verbale del 23.06.2015 dal medesimo organismo,

che tutti i dipendenti interessati risultano possedere t requisiti richiestt ed aver
conseguito il punteggio necessario ai fini del riconoscimento della progressione
economica;



Ritenuto

Visti

N —

doveroso procedere pertanto all'attribuzione della progressione economica
orizzontale soltanto dal punto di vista giuridico ai dipendenti di seguito elencati
secondo l'ordine risultante dalla graduatoria unica per le singole categorie

Categoria C:
- geom. Vincenzo Pellecchia progressione economica da C1 acCz2

Categoria D1:

- ing. Carmine Montano progressione economica da D1 a D2

- Ing. Stefano Spinello progressione economicada D1 a D 2

- ing. Assunta Gennella progressione economica da D1 a D2

- ing. Antonio lannaccone progressione economica da D1aD2
- Ing. Maurizio Picariello progressione economica da D1 aD2

Categoria D3
- dott.ssa Elisabetta Pallante progressione economica da D3 a D4
- dott. Giuseppe Giannetti progressione economica da D3 a D4

opportuno prendere atto che il dipendente dott. Gluseppe Nicolella & stato gla
assoggettato a progressione arizzontale, a soli fini giuridici, da C1 a C5 con
determinazione dirigenziale n®106 del 2011;

I"art. 107 del D. Lg. 18/08/2000 nr.267:
if regolamento di contabilita;

it D.Lgs. 30/3/2001 n. 165;

I'art.163 del D.Lgs N.267/2000:

il CCNL di comparto!

DELIBERA

di approvare la premessa che costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto
di approvare la graduatoria unica per le singole categorie di dipendenti interessati come

sopra riportata;

3. di

procedere all'attribuzione della progressione economica orizzontale secondo la

graduatoria unica per le singole ai dipendenti interessati con valenza esclusivamente
giuridica della qualifica superiore con esclusione quindi degli effetti economici al personale
di seguito riportato:

Categoria C
- geom. Vincenzo Pellecchia progressione economica da Cl1acC2

Categoria D1:

- ing. Carmine Montano progressione economica da D1 aD2

- ing. Stefano Spinello progressione economica da Dl1aD2

- ing. Assunta Gonnella progressione economica da Dt1aD2

- ing. Antonio lannaccone progressione economica da D1 aD?2
- ing. Maurizio Picariello progressione economica da D1aD2

Categoria D3
- dott.ssa Elisabetta Pallante progressione economica da D3 a D4
- dott. Giuseppe Giannetti progressione economica da D3 a D4

4. dare atto che le progressioni innanzi richiamate comportano solo effetti giuridici ed
escludono ogni effetto economico, che verra attribuito soltanto nel momento in cui verranno
a cadere i vincoli imposti dalla normativa vigente,



5. fissare, come decorrenza degli inquadramenti nella posizione economica immediatamente
superiore dei dipendenti di cui alle citate graduatore, la data di pubblicazione della presente
delibera tanto per le seguenti valutazioni

- il ridotto numero di personale dipendente in possesso dei reguisiti richiesti,

- il mancato riconoscimento delle P.E.O. negli anni antecedent il periodo 2011/2014
interessato dal blocco economico citato;

- il ritardo nelle attivita di approvazione del C.C.D.L, stipulato nel mese di settembre
2014,

- il conseguente ritardo nell'avvio delle procedure per lattribuzione delle P E.O. e la
successiva formazione della graduatoria da parte del N.d.V.;

. il valore meramente giuridico delle attribuzioni a farsi, con esclusione di qualsiasi
valenza economica per i divieti imposti ex lege,

- il prossimo scioglimento dell'Ente gia previsto dalla Regione Campania, che finirebbe
col creare grave ed irreparabile pregiudizio ai dipendenti interessati,

6. di provvedere, ai sensi dell'art. 9 comma 21 della legge n. 122/2010, a rendere indisponibili
ie somme destinate all'effettuazione delle progressioni orizzontali menzionate calcolate in €
8.372,90

7. di disporre la trasmissione della presente alle RSU aziendali



Il Responsabile del Servizio in ordine alla regolarita tecnica (art.49 del Tuel/dlgs 267/2000)
¢ di parere:

FAVOREVOLE

1L Direttore Generale

Avellino, li JOL it f.to Dott. Carlo Tedeschi

Il Responsabile della ragioneria in ordine alla regolarita contabile (art.49 del Tuel/dlgs
267/2000) é di parere;

FAVOREVOLE
IL RESPONSABILE DEL
SETTORE ECONOMICO-FINANZIARIO
Avellino, i ___ ' L~ £.to Dott. Giuseppe Giannetti

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA ai sensi del 4° comma dell’art. 151 del
Tuel/dlgs Legge 267/2000

- impegno

- intervento

IL RESPONSABILE DEL
SETTORE ECONOMICO-FINANZIARIO

f.to Dott. Giuseppe Giannetti



1l Segretario della seduta Il Commissario Straordinario

f.to Dott.ssa Elisabetta Pallante f.to Prof. Giovanni Colucci

RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Il presente processo verbale ¢ stato affisso all’Albo Pretorio il 02.07.2015

e vi rimarra per 15 (quindici) giorni successivi fino il 17.07.2015

IL RESPONSABILE DELL’AFFISSIONE IL SEGRETARIO

Dichiaro di aver tenuto affisso all’Albo Pretorio il presente processo verbale per il periodo
su indicato.

Avellino I1 Responsabile dell’affissione




