copia

AUTORITA DI AMBITO TERRITORIALE OTTIMALE
CALORE IRPINO

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Deliberazione n. 24
Processo verbale della seduta del giorno 13 novembre 2019

Oggetto: Selezione Funzionario Tecnico/Amministrativo a tempo pieno e determinato - Categoria
D, profilo economico D1 - Nomina Commissione esaminatrice e provvedimenti
conseguenti

L’anno duemiladiciannove il giorno 13 del mese di novembre alle ore 11.00 presso la sede
dell’Autorita di Ambito Calore Irpino, Casa della Cultura V. Hugo, il Commissario Straordinario prof.
Giovanni Colucci, nominato con Decreto del Presidente della Regione Campania n° 12 del
21.01.2013 ai sensi della Delibera di Giunta Regionale n° 813 del 27.12.2012 per la gestione
provvisoria di liquidazione del’Ente.

Con la partecipazione del responsabile del Direttore Generale dott. Carlo Tedeschi nonché

segretario verbalizzante

EMANA

il seguente provvedimento



Premesso

Richiamato

Dato atto

Ritenuto

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

che con deliberazione del Commissario Straordinario n° 19 del 9 agosto 2019
veniva avviata la procedura per la selezione a tempo pieno e determinato, di un
funzionario tecnico/amministrativo, ex art. 110 co. 1 del D.Lgs. 267/2000
procedendo all’'approvazione dello schema di bando;

che tale bando veniva pubblicato sul sito dell’Autorita di Ambito Calore Irpino nella
sezione Amministrazione Trasparente — Bandi di Concorsi e sulla Gazzetta
Ufficiale n°72 del 10 settembre 2019;

che con delibera commissariale num. 14 del 7 giugno u.s. si affidava alla societa
ManPower, nota e di fiducia di questa gestione commissariale, tutta l'attivita a
supporto della preselezione mediante gestione informatizzata della procedura per
la presentazione delle candidature, da eseguirsi on line;

che a conclusione del termine previsto del 10 ottobre 2019 la societa ha trasmesso
la comunicazione accolta al prot. 674 del 7/11/2019 dalla quale si evince:

la intervenuta contestuale consegna di file contenente tutte le domande comunque
pervenute ed esaminate dalla societa MAN POWER con relativa documentazione
esibita a corredo dai candidati;
la partecipazione di n. 21 candidati di cui 12 (+ 1 di testing) ammessi al prosieguo
della selezione; 6 esclusi per documentazione carente; 2 domande sono state
annullate dagli stessi candidati;

si pud dunque procedere alla designazione della specifica Commissione
esaminatrice;

lart. 35 co. 3 lett. e) e s.m.i del D.L.G.S. 165/2001 che prevede, tra gli altri, il
principio cui le procedure di reclutamento nelle pubbliche amministrazioni devono
conformarsi: e) “composizione delle commissioni esclusivamente con esperti di
provata competenza nelle materie di concorso, scelti tra funzionari delle
amministrazioni, docenti ed estranei alle medesime, che non siano componenti
dell'organo di direzione politica dell'amministrazione, che non ricoprano cariche
politiche e che non siano rappresentanti sindacali o designati dalle confederazioni
ed organizzazioni sindacali o dalle associazioni professionali;”

che ai sensi dell’art. 57 co. 1 lett. a) del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i. “Le pubbliche
amministrazioni, al fine di garantire pari opportunita tra uomini e donne per
I'accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro: “a) riservano alle donne, salva
motivata impossibilita, almeno un terzo dei posti di componente delle commissioni
di concorso, fermo restando il principio di cui all'articolo 35, comma 3, lettera ...;

indispensabile fornire delle indicazioni in merito alle attivita della Commissione tra
le quali:

= 'opportunita che i componenti della Commissione ricoprano o abbiano
ricoperto una posizione professionale almeno pari a quella messa a concorso;

= le adunanze non sono valide se non con l'intervento di tutti i membri;

= i componenti della Commissione all’atto dellinsediamento dovranno

sottoscrivere apposita dichiarazione dalla quale risulti la insussistenza delle
incompatibilita con i candidati;



VISTO

VISTO

DATO ATTO

Richiamati

il D.P.C.M. 23 marzo 1995 — “Determinazione dei compensi da corrispondere ai
componenti delle commissioni esaminatrici e al personale addetto alla
sorveglianza di tutti i tipi di concorso indetti dalle amministrazioni pubbliche”,

l'art. 3 comma 12 della Legge n. 56 del 19 giugno 2019 (c.d. legge concretezza
pubblicata il 4 luglio 2019) Misure per accelerare le assunzioni mirate e il ricambio
generazionale nella pubblica amministrazione, che per le commissioni nominate
successivamente all'entrata in vigore della medesima legge, dispone: “ Gli
incarichi di presidente, di membro o di segretario di una commissione esaminatrice
di un concorso pubblico per I'accesso a un pubblico impiego, anche laddove si
tratti di concorsi banditi da un’amministrazione diversa da quella di appartenenza e
ferma restando in questo caso la necessita dell’;autorizzazione di cui all'articolo 53
del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, si considerano ad ogni effetto di
legge conferiti in ragione dell’ufficio ricoperto dal dipendente pubblico o comunque
conferiti dall’amministrazione presso cui presta servizio o su designazione della
stessa”;

che il successivo comma 13 del predetto art. 3 della Legge n. 56 del 19 giugno
2019, c.d. Legge Concretezza, in apparente contraddizione a quanto sopra
riportato, demanda ad un successivo Decreto del Presidente del Consiglio dei
Ministri, 'aggiornamento dei compensi da corrispondere al presidente, ai membri e
al segretario delle commissioni esaminatrici dei concorsi pubblici per I'accesso a
un pubblico impiego indetti dalle amministrazioni dello Stato, cosi riconoscendo di
fatto il diritto alla remunerazione dell’attivita prestata dai commissari di concorso ;

che il D.P.C.M., da adottare entro il 6 agosto 2019, avrebbe dovuto provvedere
allaggiornamento dei compensi da corrispondere al presidente, ai membri e al
segretario delle commissioni esaminatrici dei concorsi pubblici per 'accesso a un
pubblico impiego indetti dalle amministrazioni dello Stato, anche ad ordinamento
autonomo, e dagli enti pubblici non economici nazionali, nonché al personale
addetto alla vigilanza delle medesime prove concorsuali;

che i compensi per i componenti delle Commissioni per la selezione del personale
sono disciplinati dal D.P.C.M. 23 Marzo 1995 e s.m.i.;

che il Ministero della istruzione dell’'Universita e della ricerca - MIUR, con decreto
31/8/2016 determinava i compensi per le commissioni di esame fissando i
compensi rispettivamente in € 502,00 per il Presidente, € 418,48 per i componenti,
€ 371,84 per i segretari ove presenti, oltre il rimborso delle spese di viaggio se
dovute;

che questo Ente non ha, nel proprio Regolamento per I'ordinamento generale degli
uffici e servizi, adottato con delibera del C.di A. num.3/2003, norme specifiche per
la determinazione dei compensi da corrispondere ai commissari di concorso,
siccheé si pud applicare in via analogica la normativa prevista dal MIUR, aggiornata
rispetto al DPCM del 1995, mancando ad oggi il D.P.C.M. che avrebbe dovuto
integrare la c.d. Legge Concretezza;

che la spesa per ricoprire tale ruolo trova piena capienza al capitolo 10110309/1
del Bilancio di previsione 2019, si che si pud procedere allimpegno di spesa
presunto in € 2.500,00;

= |o Statuto dellEnte



il D.Igs. 18 agosto 2000, n. 267,

il D.Igs. 30 marzo 2001, n. 165 s.m.i.;

il D.Igs. 11 aprile 2006, 198, “codice delle pari opportunita tra uomo e donna”;

il D.lgs. 22 Maggio 2017, n.75 "in materia di organizzazione delle amministrazioni pubbliche”;
il Regolamento sull'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

la L.56/2019

DELIBERA

La premessa é parte integrante e sostanziale del presente provvedimento:

1.

di nominare quali componenti effettivi della Commissione giudicatrice della selezione per n. 1
posto nel profilo professionale di n. 1 Funzionario Amministrativo - Tecnico a tempo pieno e
determinato - Categoria D, profilo economico D1, i seguenti professionisti:
a. Prof. Ambrogio De Siano in qualita di Presidente
b. Arch. Cinzia Ostrifate - dipendente Ente Idrico Campano - in qualitd di componente
esperta;
c. Dott.ssa Emma De Stasio — dipendente Alto Calore Servizi - in qualita di componente
esperta;
d. Dott. Carlo Tedeschi — collaboratore A.T.O.- segretario verbalizzante.

di dare atto che all’atto di insediamento della commissione verranno rese dai singoli
componenti le dichiarazioni in merito alle incompatibilita;

di riservarsi I'eventuale integrazione del presente atto, a seguito di interventi chiarificatori
dell'apparente contraddizione sui compensi dovuti alla Commissione;

di nominare quali membri supplenti, nel caso di incompatibilita o assenze dei componenti
titolari, i seguenti professionisti: avv. Vincenzo Capuano, presidente, ing. Spiniello Stefano,
dipendente E.I.C., e dott.ssa Tarantino Maria, dipendente del Ministero dell'Interno, quali
componenti;

di quantificare la spesa necessaria per il pagamento del compenso spettante ai componenti
della presente Commissione, al lordo degli oneri e di eventuali rimborsi spese documentate
dovuti, in presumibili € 2.500,00 (duemilacinquecentoeuro);

di imputare la spesa, in relazione all’esigibilita dell’obbligazione, nel rispetto delle modalita
previste dal principio applicato della contabilita finanziaria di cui all’allegato n. 4.2 del decreto
legislativo 23 giugno 2011, n. 118 e successive modificazioni, all'esercizio 2019,

impegnare la somma di € 2.500 al capitolo 10110309/1 del Bilancio di Previsione 2019;

pubblicare il presente atto nella Sezione Amministrazione Trasparente - Bandi e concorsi.



Il Responsabile del Servizio in ordine alla regolarita tecnica (art.49 del Tuel/dlgs 267/2000) ¢
di parere:

FAVOREVOLE

Il Commissario Straordinario

Avellino, li F.to prof. Giovanni Colucci

Il Responsabile della ragioneria in ordine alla regolarita contabile (art.49 del Tuel/dlgs
267/2000) ¢é di parere:

FAVOREVOLE
Il responsabile del
Servizio Economico-Finanziario
Avellino, li F.to prof. Giovanni Colucci

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA ai sensi del 4° comma dell’art. 151 del
Tuel/dlgs Legge 267/2000

- impegno ..........

- capitolo 10110309 art.1

IL RESPONSABILE DEL
SERVIZIO ECONOMICO-FINANZIARIO

F.to prof. Giovanni Colucci



Il segretario della seduta Il Commissario Straordinario
F.to Dott. Carlo Tedeschi F.to prof. Giovanni Colucci

RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Il presente processo verbale é stato affisso all’Albo Pretorio il 15.11.2019

e vi rimarra per 15 (quindici) giorni successivi fino al 01.12.2019

IL RESPONSABILE DELL’AFFISSIONE IL SEGRETARIO

Dott. Carlo Tedeschi F.to

Dichiaro di aver tenuto affisso all’Albo Pretorio il presente processo verbale per il periodo
su indicato.

Avellino I1 Responsabile dell’affissione




